附件2        

工程系列送评材料具体要求

一、高级工程师送审材料具体要求

    (一)报送单位需提供的材料

1、人事（职改）部门开具的评审报告或委托书1份；

2、对申报对象的资格审查情况及意见1份；

3、《评委会评审对象资格审查花名册》1份，A3纸打印（EXCEL格式），同时附电子文档。花名册所有栏目的内容填写要完整、准确、不得空缺。 “从事专业”分别按土木工程（注明公路工程、港航工程、道桥工程、桥隧工程）、交通运输（注明汽车运用工程、交通机电工程、交通运输管理）、船舶电器（注明轮机管理、船舶检验、船舶设计、港监）三个专业填写；“专业工作年限”计算到2009年底止；“现专业资格取得时间和聘任时间”与任职资格证书、聘任书时间统一； “符合破格条件”一栏要具体注明符合破格晋升条件的序号。
（二）评审对象送审材料内容和装订要求

1、送审材料内容

⑴申报材料清单2份（1份贴在资料袋上，1份装入袋子内）；

⑵《专业技术资格评审材料真实性保证书》1份，本人签字，经所在单位审核确认，由负责人签字并盖单位公章；

⑶申报材料公示确认表1份；

⑷学历及学位证书复印件2份；

⑸现任资格证书复印件2份；

⑹任期聘任书复印件2份；

⑺外语考试成绩合格证书复印件2份，符合免试或符合外语不作为必要条件的，须填写《职称外语免试（或不作为必要条件）审核表》，并符有关证明材料，经单位和市（厅、局、总公司）人事部门审核盖章，各3份（2份装订，1份不要装订）；

⑻计算机应用能力考核合格证书复印件2份；符合免试的须填写《计算机应用能力免试审核表》，并附有关证明材料，经单位和市（厅、局、总公司）人事部门审核盖章，各3份（2份装订，1份不要装订）；

⑼身份证复印件1份；

⑽破格晋升的，需填写《破格推荐高（中）级专业技术资格审批表》，同时必须说明符合哪几条破格条件，由所在单位、主管部门、市人事（职改）部门审核盖章，并附有关证明材料，各3份（2份装订，1份不要装订）；
⑾个人荣誉证书复印件1份；

⑿任期考核材料（至少近三年来年度考核材料）1套；

⒀专业技术工作总结1份（加盖单位印章）；

⒁从事工程技术、工程技术管理工作的简历1份（加盖单位印章）；

⒂任现职以来的有关论文、著作、项目可行性研究设计报告、成果鉴定材料、课题、项目获奖证书、其它业绩材料等复印件1份（论文、著作需复印出封面、刊号、目录、所写文章），需确定一篇代表作，并提供代表作原件1份，项目可行性研究设计报告须提供执笔依据，集体项目须提供主要贡献者依据（涉及破格条件的需提供2份）；

⒃《专业技术资格评审表》（需贴照片）一式3份；

⒄由组织人事部门填写的《推荐高（中、初）级专业技术资格人员情况综合表》，A3纸，一式4份，材料必须打印，填写内容须和花名册一致；

⒅近期免冠、正面、白底电子文档照片，均用身份证号做文件名，后缀名为".jpg"，照片尺寸不大于300×420像素，不小于200×280像素，文件大小10K—15K。
2、材料装订要求

除《专业技术资格评审表》、《推荐高（中、初）级专业技术资格人员情况综合表》、不便装订的书、原件外，其它材料装订成2—3册。

第一册：证书等材料

①送审材料内容中⑵——⒁项各1份按顺序装订成1套，并编制目录；

②送审材料内容中⑷—⑻项各1份按顺序装订成1套，并编制目录。（正常晋升提供）
第二册：业绩材料

送审材料内容中⒂项按顺序装订成册，不能装订的，请装入专门的材料袋，如材料多，可按顺序号分成第二册①、第二册②等，并编制目录。（1套）

第三册：如为破格晋升人员，将《破格推荐高（中）级专业技术资格审批表》、符合相应破格条件的相关证明材料各1份，按所符合破格条件顺序装订成1套（破格审批表放在第一页），并编制目录。
二、工程师送审材料具体要求

    （一）报送单位需提供的材料

1、对申报对象的资格审查情况及意见1份；

2、《评委会评审对象资格审查花名册》1份，A3纸打印（EXCEL格式），同时附近电子文档。花名册所有栏目的内容填写要完整、准确、不得空缺。
（二）评审对象送审材料内容和装订要求

1、送审材料内容

⑴申报材料清单1份（贴在资料袋上）；

⑵《专业技术资格评审材料真实性保证书》1份，本人签字，经所在单位审核确认，由负责人签字并盖单位公章；

⑶申报材料公示确认表1份；

⑷学历证书复印件1份；

⑸现任资格证书复印件1份；

⑹任期聘任书复印件1份；

⑺外语考试成绩合格证书复印件1份，符合免试或符合外语不作为必要条件的，须填写《职称外语免试（或不作为必要条件）审核表》，并符有关证明材料，经单位和市（厅、局、总公司）人事部门审核盖章，各1份；

⑻计算机应用能力考核合格证书复印件1份；符合免试的须填写《计算机应用能力免试审核表》，并附有关证明材料，经单位和市（厅、局、总公司）人事部门审核盖章，各1份；

⑼破格晋升的，需填写《破格推荐高（中）级专业技术资格审批表》，同时必须说明符合哪几条破格条件，由所在单位、主管部门、市人事（职改）部门审核盖章，并附有关证明材料各1份；
⑽个人荣誉证书复印件1份；

⑾任期考核材料或近三年来年度考核材料1套；

⑿专业技术工作总结1份（加盖单位印章）；

⒀任现职以来的有关论文、著作、项目获奖证书、其它业绩材料等复印件1份，集体项目须提供主要贡献者依据1份（专业论文必须一篇，3000字以上，可以未出版）；

⒁《专业技术资格评审表》（需贴照片）一式3份；

⒂由组织人事部门填写的《推荐高（中、初）级专业技术资格人员情况综合表》，A3纸，一式4份，材料必须打印。

2、材料装订要求

除《专业技术资格评审表》、《推荐高（中、初）级专业技术资格人员情况综合表》、不便装订的书、原件外，其它材料装订成2册。

第一册：送审材料内容中⑵—⑿项按顺序装订成1套，并编制目录；

第二册：送审材料内容中⒀项按顺序装订成1套，并编制目录。

三、填写注意事项

《评委会评审对象资格审查花名册》和《推荐高（中、初）级专业技术资格人员情况综合表》必须严格按规定填写清楚、详细、一致，表内填不下，可加附页附后。《综合表》内盖章要齐全，并写上年月日。

1、准确填写身份证号码；

2、工作单位要完整准确填写全称，与单位公章一致；

3、单位性质：统一按栏目所列类别序号填写；

4、从事专业指申报相应专业技术资格时所从事的专业，完整准确填写，字数一般填4个字，最多不超过8个字；

5、学历是指工程技术专业学历，如最高学历填了非工程技术类专业学历，则必需再填写工程技术专业类学历；

6、花名册上“出生年月”、“参加工作时间”、“毕业时间”、“取得时间”、“聘任时间”等栏目，时间填写格式统一填××××. ××，如2009.06;

7、综合表上“现聘任职务及时间”是指现聘任的专业技术职务，“推荐何专业技术资格”栏填高级工程师或工程师，“专业技术水平、专业工作能力、专业工作业绩成果”栏须填详细；

8、专业工作年限是指从事工程技术工作的年限，须填写实足年限；

9、外语和计算机成绩：填合格、省线合格；符合免试的填年龄免试、译著免试、专业毕业、乡企人员……；符合不作为必备条件人员的填野外公路施工、建筑施工……；

10、单位考核情况填写任期内至少最近三年的考核资料，在“综合表”和“花名册”需填明逐年考核结果。

11、《破格推荐高（中）级专业技术资格审批表》和《综合表》的“破格推荐理由”和“符合破格申报条件”栏不能简单地填符合哪几条，必须填写符合各条的理由和依据，并附有关证明材料，各单位、主管部门及当地人事职改部门需填写审核意见。

四、上述所列表格，均可从浙江省经济和信息化委员会网站下载：www.zjjmw.gov.cn，栏目：“热点专题”—“人力资源管理”—“职称与专家管理”—“2009年专业技术资格用表格”（因有些表格略有变动，请务必以今年表格为准）。

